
 

令 和 ３ 年 度 事 業 報 告 書 

（令和３年４月１日から令和４年３月３１日） 

 

 

I 法人の概要 

1.設立年月日 

 平成 9年 3月 31 日 

 

2.定款に定める目的 

埼玉県内において社会福祉の向上に関する事業を行い、社会福祉の充実に

寄与することを目的とする。 

 

3.定款に定める事業内容 

定款の目的を達成するため、次の事業を行う。 
高齢者の介護を行う者に対する援助及び慰労に関する事業 
その他この法人の目的を達成するために必要な事業 

 

4.主たる事務所の状況 

 〒360-0042 

埼玉県熊谷市本町１丁目１３０番地１ 

 

5.役員等に関する事項 

 

         
  役 職 
 

         
  氏   名 
 

 
 常勤・非常勤  

 
職   種 

 
評 議 員 
 

 
 大 澤 利 夫 
 

 
非常勤 

 
会社役員 

 
評 議 員 

 
 堀   政 幸 
 

 
非常勤 

 
元会社員 

 
評 議 員 

 
廣 井 惠 子 

 

 
非常勤 

 
元幼稚園教諭 

 
 

評 議 員 
  
 齋 藤 惠 子 
 

 
非常勤 

 
元会社員 



 

 
評 議 員 

 
 千 野 チ ヅ 

 

 
非常勤 

 
元会社員 

 
評 議 員 

 
 堀 越 治 子 

 
非常勤 

 
元会社員 

 
評 議 員 

 
 西 村 芳 夫 

 
非常勤 

 
埼玉縣信用金庫 
  専務理事 

   

 
理 事 長 
 

 
橋 本 義 昭 

 
非常勤 

 
埼玉縣信用金庫 

会長 
 
理            事 

 
池 田 啓 一 非常勤 

 
埼玉縣信用金庫 

理事長 
 

理  事 
 

 
儘 田 義 光 

 
非常勤 

 
元会社員 

 
理  事 

 

 
小 野 田 和 男 

 
非常勤 

 
元会社員 

 
理   事 

 

 
山 田 正 美 

 
非常勤 

 
元会社役員 

 
理 事 

 
栁  澤  道  子 

 
非常勤 

 
元会社員 

 
理 事 

 

 
眞 下 芳 枝 

 
非常勤 

 
元県職員 

 
理      事 

 
大 木 道 夫 

 
非常勤 

 
埼玉縣信用金庫 

総務部長 
 

 

 
監  事 

 

 
保 泉 欣 嗣 

 
非常勤 

 
元行田市 
教育委員長 

 
監 事 
 

 
吉 田 好 文 非常勤 

 
元会社役員 



 

6.職員に関する事項 

 
職員の数 

 
常勤１名 

 

 

Ⅱ 事業の状況 

1.事業の経過及びその成果 

   当財団の主たる事業である「介護者リフレッシュ旅行」については、「新型コロ

ナウイルス感染症」の蔓延、度重なる「緊急事態宣言」「まん延防止等重点措

置」の発令により、「感染症による重症化リスク」等を勘案し実施を自粛致しまし

た。 

 

 

2.直前４事業年度の財産及び損益の状況         単位 円 

 平成 30 年度 令和１年度 令和２年度 令和３年度 
経 常 収 益 計 16,000,085 16,700,084 16,000,141 6,000,151

経 常 費 用 計 16,114,937 16,169,868 6,779,022 5,739,908

当期経常増減額 ▲114,852 530,216 9,221,119 260,243

資 産 合 計 303,920,287 304,452,807 313,680,169 313,925,644

負 債 合 計 29,721 32,025 38,268 23,500

正 味 財 産 303,890,566 304,420,782 313,641,901 313,902,144

 

 

 

3.評議員会、理事会等に関する事項 

（１）評議員会 

・第 ４５ 回    令和３年６月１０日   評議員 ７名  監事 ２名 

                         理事長  副理事長 

 

決議事項    １. 令和２年度計算書類、定期提出書類承認の件 

２. 定款の一部変更の件 

３．任期満了に伴う理事・監事選任の件 

 

報告事項    １． 令和２年度事業報告等の内容報告について 

① 事業報告書 

② その他定期提出書類 

 



 

（２）理 事 会 

・第 ５６ 回   令和３年５月２０日   理事 ８名  監事 ２名 

決議事項    １. 令和２年度事業報告・計算書類、定期提出書類承認の件 

２．定款の一部変更の件 

３．任期満了に伴う理事・監事選任の件 

４．定時評議員会の招集の件 

報告事項    １．理事長及び副理事長の職務執行の状況について 

             ２．新事務局長の就任について 

    

 

   ・第 ５７ 回   令和３年６月１０日 決議の省略（みなし決議）による 

理事 ８名  監事 ２名 

   決議事項    １．理事長（代表理事）、副理事長の選任の件 

 

 

   ・第 ５８ 回    令和４年３月１０日  理事 ６名  監事 ２名 

   決議事項    1. 令和４年度事業計画及び収支予算案の承認の件 

報告事項    １．理事長及び副理事長の職務執行の状況について    

 

4．その他 

〇「ケアラー支援宣言書」の提出（令和３年１１月） 

 埼玉県「ケアラー支援条例」の公布・施行（令和２年３月）後、県からの要請により

「ケアラー支援宣言書」を提出、県ＨP に掲載。 

 『私たちは、行政や諸団体と連携して、広報・啓発活動に協力することで、ケアラ

ー・ヤングケアラーを支援します。』 

                             

Ⅲ 対処すべき課題 

１． 対象者の受益の機会を十分に確保するため、事業内容の周知に留意する。 

２． 「新型コロナウイルス感染症」蔓延防止に留意した事業を検討する。 

３． 主たる事業の「介護者リフレッシュ旅行」を補完する社会福祉向上のための事

業を検討する。 

                

   以 上 


